平成○○年○○月○○日
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代表取締役○○○○　印
解雇予告通知書
　このたび、貴殿を就業規則第○○条第○○項の規定により、平成○○年○○月○○日をもって解雇致します。

　就業規則第○○条第○○項
　　（ここに就業規則の該当する条文を記載してください。）

（解雇予告手当の支払いが必要な場合は以下を追加して下さい）

---------------------------ここから---------------------------

　なお労働基準法第２０条に基づく解雇予告手当については、○○日分

金００，０００円を○月分の給料と同時に振り込むものとする。
---------------------------ここまで---------------------------

理由    例）景気停滞による販売不振から事業の縮小を余儀なくされたため。
以　上
